Анализ работы школы №37 за 2012-2013 учебный год.
В соответствии социокультурными условиями микрорайона в минувшем учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач конкретного этапа жизнедеятельности школы. Анализ работы сделан в соответствии годовым общешкольным планом за 2012-2013 учебный год с его целями и задачами:
Цели:

· дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса, учитывая индивидуальные особенности учащихся, их интересы, образовательные возможности, состояние здоровья; 

· выявлять и реализовывать образовательный потенциал учащихся; 

· отслеживать динамику развития учащихся, создавая при этом эмоциональный комфорт и условия для самовыражения, самопознания и саморазвития каждого ученика;

· установить соответствие функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования с выходом на причинно-следственные связи, позволяющие сформулировать выводы и рекомендации по дальнейшему развитию школы;
· изучение и реализация ФГОС.
 

Задачи:

1. Дальнейшее совершенствование учебно –воспитательного процесса, осмысление проблем оценивания знаний и повышения качества эффективности урока.

2. Выявить наиболее значимые критерии успешности педагогической деятельности, приобщить учителей к самоанализу и самодиагностике и на демократической и профессиональной основе выстраивать организационную и инновационную работу в школе.

3. Повысить эффективность и результативность учебного процесса за счет целесообразности, богатства и разнообразия педагогических технологий адекватно поставленным задачам:

   - внедрение основных направлений педагогической стратегии – гуманизации, гуманиторизации образования, личностно-ориентированного подхода;

   - обеспечить интеллектуальное развитие детей, их самостоятельность, доброжелательность к учителю и к друг дугу.

4.  Отработать наиболее эффективные технологии преподавания предметов, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к творческой деятельности учащихся; 

5. Разработать форму учета достижений учащихся по предметам, позволяющую проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся; 

6. Разработать систему диагностики: 

· отслеживающую динамику развития учащихся; 

· изучающую состояние межличностных отношений учителя и учащегося, учащегося и учащегося; 

· фиксирующую уровень образованности на каждом этапе школьного обучения; 

7. Совершенствовать систему внеучебной деятельности посредством разработки совокупности программ: 

· досуговая деятельность; 

· традиции школы; 

· внеучебная деятельность по предмету; 

8. Обеспечить психологическую защищенность учащихся в образовательном процессе; 

9. Эффективно реализовывать профессионально - деятельностный потенциал педагогического коллектива и администрации в процессе их деятельности; 

10. Создать систему поощрения наиболее значимых педагогических результатов; 

11. Диагностирование состояния учебно-воспитательного процесса, выявление отклонений от запрограммированного результата (стандарта образования) в работе коллектива и отдельных его членов, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: учитель - ученик, руководитель - учитель; 

12. Формирование у учащихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями, навыками; 

13. Обеспечение единства урочной и внеурочной деятельности учителя через сеть кружков, факультативов, индивидуальных занятий и дополнительного образования; 

14. Повышение ответственности учителей-предметников, внедрение новых, передовых, интенсивных методов и приемов работы в практику преподавания учебных предметов; 

15. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации. 
Усилия администрации педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребенка, как свободной, ответственной и творческой личности на основе гуманизации образования воспитания, вариативности программ, учебников, учебных курсов –профилей, получаемого образования и возможности их выбора, использование инновационных технологий, индивидуализации учебно –воспитательного процесса, формирование здорового образа жизни. Этому способствовали работа в различных формах повышения квалификации педагогов, развитие практических умений и навыков учащихся на уроках и во внеурочной деятельности, организация обмена опытом, участие детей и взрослых в проблемных семинарах, аттестация педагогических кадров и выпускников школ. Изучение и реализация ФГОС. 

Деятельность педагогического коллектива МОУ №_ в2012- 2013
учебном году была направлена на развитие усло​вий для целостного компетентностного образования личности учащихся на всех ступенях обучения на основе новых образова​тельных результатов, способствующих социализации обучаю​щихся.

Особое внимание уделялось:
-
формированию системы проектирования и социального моделирования в предметном и над предметном образователь​ном пространстве как средства целостного компетентностного образования обучающихся;

· совершенствованию предпрофилыюй подготовки учащих​ся основной школы и выявлению готовности педагогического коллектива к профильному обучению;

· развитию информационной образовательной среды;
· выполнению разработанной программы обновления каче​ства образования, развитию профессионально-личностной ком​петентности педагогов - субъектов креативной образовательной среды.
Главными принципами деятельности нашей школы являются:

· сотрудничество

· природосообразность

· созидающая деятельность

· вариативность образовательных траекторий

· непрерывность воспитательного воздействия

· толерантность

· креативность.
Главная забота школы: ребенок должен радоваться учебе и видеть свой успех.

Основная цель школы: формирование творческой самостоятельной, гуманной и внутренней свободной личности, способной ценить себя и уважать других.

Для решения данной цели были предусмотрены изменения учебно –воспитательного процесса, а именно: 

· создание условий для удовлетворения потребностей ребенка в познавательной активности, информации, формирование у него чувства психологической защищенности;

· предоставление каждому ребенку возможности самоуважения и самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где максимально раскрываются его способности и возможности;

· формирование на уровне взаимоотношений «учитель -ученик», «ученик- ученик»,  «учитель- учитель» специфического эмоционального поля, любви и уважения к личности ребенка;
· создание в школе условий максимально полного раскрытия личности, проявления и развития индивидуальности детей;

· обеспечения условий формирования высокого уровня когнитивной сложности и интегративности в процессе обучения;

· уделять детям больше внимания и заботы – на основе целой стратегии по организации взаимоотношений.

Анализ показал, что это создает условие для максимально полного раскрытия индивидуальностей, личностей творческих, свободно и счастливо живущих в обществе среди таких же личностей, осознающих свою индивидуальную ценность, необходимо, чтобы ребенок получал удовольствие от труда и учебы в тоже время, чтобы он не забывал о других стараясь приносить им радость или посильную помощь. Педагоги в своей работе опираются не только на наличие интеллекта и способностей учащихся, а и на их развитие, и учат детей ориентироваться на сравнение с собственными результатами. Для анализа качества образования ежегодно в школе проверяются и оцениваются пять типов результатов обучения.

Технология внутришкольного контроля по диагностике уровня усвоения государственных образовательных стандартов.

Каждый год в школе проверяются и оцениваются 5 типов результатов обучения:

1. Усвоение государственных образовательных стандартов.

2. Опережение государственных образовательных стандартов.

3. Дополнение и расширение государственных стандартов.

4. Деятельностные результаты образования (личностные качества)

5. Творческие результаты образования.
Государственные стандарты.

Проверка уровня усвоения учениками госстандартов проводится в конце каждого учебного года контрольной комиссией, в которую входят администрация, учителя школы, родители.

Контроль осуществляется с использованием тестов, заданий, конт​рольных работ рекомендованных федеральными нормативными документами, оценивание производится в традиционной 5-ти балльной системе. 

Уровень усвоения учениками государственных стан​дартов по всем курсам базового плана.
Анализ данных за 2012-2013 уч. год показал, что базовый стандарт усваивания % уч-ся на уровне отметки "5" - 4%, на уровне "4" -37 % уч-ся, на уровне "3" - 59% уч-ся. Успеваемость за 2012-2013 учебный год составляет 100% по всем классам.
Процентные показатели успеваемости учеников 2 - 4 классов,  оказались выше, чем в среднем звене. Этот факт объясня​ется их повышенной мотивацией к учению по сравнению с учащимися сред​него звена.

Обобщающий уровень усвоения учениками госстандартов имеет тенден​цию к улучшению по многим предметам примерно на 0,2% в год, а по профилирующим предметам (Информатика и ИКТ) превышает средние процентные показатели на 12-15% ежегодно.
В тоже время соотношение качества усвоения стандартов ("5", "4", "3") практически стабильно во все учебные годы, что дает основания спрогнозировать результаты со значительной долей вероятности их на все учебные годы.

В 2012-2013 году школа работала по внедрению и реализации ФГОС НОО. Была выстроена проектная модель определяющая последовательность и содержание действий по реализации ФГОС на начальной ступени школы, а так же цели и ожидаемые результаты. Были проведены мониторинговые исследования в 1,2,4,5 классах в соответствии с рекомендациями ФГОС (по графику ИДМЦ и РИРО), результаты проанализированы и доведены до учащихся и их родителей.   Педагоги школы на обучающих семинарах получили информацию о концепции содержании условиях, об особенностях проектной деятельности (целях, этапах, требованиях к промежуточным и окончательным результатам их оформлении и т.д.) реализации ФГОС второго поколения. Были определены изменения в существующей образовательной системе начальной ступени школы, необходимых для приведения ее в соответствиями с требованиями ФГОС. На этом этапе решались следующие задачи:
· определить какие изменения существующей образовательной системе необходимо произвести, чтобы привести ее в соответствие с нормативной моделью определяемой ФГОС:

1. в образовательных целях

2. в учебном плане

3. в содержании учебных программ и программ внеучебной деятельности

4. в образовательных технологиях

5. в  условиях реализации образовательных программ

6. в способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результата

· сформированность у выпускников начальной школы осознанного принятия ценностей здорового образа жизни и регуляцию своего поведения в соответствии с ними.

· было определено необходимое ресурсное обеспечение образовательного процесса.

Основным результатом начального образования должна стать сформированность у выпускников начальной школы общеучебных умений овладение которыми, обеспечивает возможность продолжение образования в основной школе, а так же умение учиться, т.е организовывать свою деятельность с целью решения учебных задач.
Усвоение государственных образовательных стандартов в  классах.
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Опережение образовательных стандартов
В результате анализа работы установлены факторы опережающего усвоения Госстандартом:.

-Культивируемый школой индивидуальный подход позволяют загружать во время коллективных занятий более способных детей, а также дополнительно заниматься с ними на занятиях по выбору дополнительно.

-Составление учителями собственных рабочих и авторских программ позволило им полнее учесть способности детей и вклю​чить в свои программы вопросы и темы на опережение. 

-Проводимые школой конкурсы, олимпиады, конференции.

-Предметы по выбору, факультативы, индивидуальные до​полнительные занятия.

Дополнение и расширение Госстандартом

Кроме базовых образовательных курсов в школе работали объединения дополнительного образования, факультативы, а также индивидуальные занятия с продвинутыми учениками.

В течение учебного года ученикам предлагались на выбор  дополнительные курсы. Некоторые из них являются продолже​нием базовых предметов (математики, иностранный язык, русский язык), другие дополняют и расширяют их (элективные курсы - компьютерная графика, изучение отдельных предметов на компьютере, развитие речи, историческое краеведе​ние), третьи вводятся в соответствии с пожеланиями учеников и родителей (оператор ЭВМ,  строительные специальности, и др.).

Индивидуальные занятия организуются:

а) периодически; для помощи детям в подготовке их творческих работ в ГПД;

б) по желанию учеников или родителей, проявляющих интерес к опре​деленным учителям или предметам.

Деятельностные результаты образования

В течение учебного года в соответствии с особенностями учителей, учеников, условий обучения, доминирующими выступами различные личные качества детей. Для сводного анализа выбраны 5 наиболее ти​пичных обобщенных личностных качеств учеников, которым уделялось вни​мание со стороны педагогов. 
1. Самоорганизация.

Под этим качеством понимается обобщенный анализ следующих умений и способностей учеников: умение поставить цели и устойчиво достигать их, упорядочения собственной деятельности, умение спланировать, орга​низовать, выполнить свою работу при минимальном содействии учителя.

2. Самопознание.

Умение на основе самопознания ставить индивидуальные ориентиры и достигать их - через выбор индивидуальных домашних заданий, творческих работ, участие в конкурсах, конференциях, олимпиадах. Основное умение понять свои положительные индивидуальные способности и суметь их ис​пользовать, развивать, учиться, опираясь на них.

3. Саморазвитие.

Характеризует интенсивность осознанных положительных изменений ученика в ходе образования. Оценивается степень продвижения не только в индивидуальных ориентирах, но и в других - в достижении госстандар​тов, в одном из предметов, в комплексе показателей.

4. Познавательная продуктивность.

Оценивается как количество, так и качество сотворенных учеником образовательных продуктов: идей, сказок, задач, исследований, поделок, выступлений, творческих работ и т.п.

5. Рефлексия.

Способность осознавать свою деятельность. Умение формировать свои реализованные цели, проблемы, результаты, трудности.

Навык проговаривания того "что делаю, как делаю и зачем".

Умение выразить свои чувства, переживания, их смену, трудности, причины, экспертирование, рецензирование и анализ как своей индивиду​альной, так и коллективной деятельности.

Уровень развития пяти выделенных личностных качеств у каждого ученика оценивался классным руководителем по итогам года вместе с пси​хологом школы и другими педагогами, затем проводится обобщенный анализ под руководством завуча на педагогических консилиумах.

Для этой цели используются следующие материалы:

а) текстовые качественные характеристики ученика по предметам за предыдущие четверти.

б) психолого-педагогическая характеристика ученика. 

в) рефлексивные записи, анкеты и самооценки детей.

г) анкеты родителей, материалы собеседования с ними.

д) результаты педагогических консилиумов.

Оценка развития качеств производилась по трем уровням:

"высокий" - положительные изменения личностного качества в течение учебного года признавались как максимально возможные.

"средний" - изменения произошли, но ученик был потенциально к большему;

"низкий" - изменений не замечено.

Наибольшее развитие получили 

самоорганизация - 83% 

самореализация - 83% 

саморазвитие - 88% 

рефлексия - 54%.
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Обобщенные показатели уровня развития совокупности всех качеств учеников в разные годы обучения говорят о следующем: высокий уровень повышался каждый год, низкий же уменьшался на 9-13%.

Эти данные свидетельствуют о постепенном повышении эффективности развития внутренних качеств учеников.

Из этого следует, что ориентир пед.коллектива на личностное раз​витие и самореализацию школьников дает возможность добиться существен​ного развития, самореализации и продуктивности образования учеников без уменьшения качества усвоения формальных результатов т.е. действую​щих образовательных стандартов.

Творческие результаты учеников

Каждый учебный год ученикам предлагаются на выбор темы творческих работ, которые они могли бы выполнить самостоятельно или под руководс​твом учителя.

Введение системы занятий по индивидуальным творческим работам преследует комплекс целей:

1. Интенсивное индивидуальное продвижение учеников в развитии своих интересов и способностей.

2. Приобретение учениками навыков самоорганизации и продуктивной деятельности.

3. Разработка учителями таких программ и их тем, которые соотно​сились бы с особенностями реальных детей т.е. были бы лично ориентиро​ваны.

Для анализа берутся только те работы, которые доведены учениками до стадии демонстрации.

Все творческие работы в ходе их анализа разделены на 7 типов:

1) научное исследование:

(проект, опыт, собственное решение проблемы)

2) сочинения

(стихотворение, рассказ, сказка, сборник задач, литературное эс​се);

3) техническое произведение

(поделка, модель, макет);

4) художественное произведение

(картины, рисунок, музыка, песня, фото, выставка);

5) зрелищное произведение

(концерт, спектакль, спортивное выступление);

6) педагогическое произведение

(проведенный учеником урок, кроссворд, игра6 викторина6 видео​фильм);

7) модернизация элемента

(усовершенствованная система, компьютерная программа).

Соотношение типов творческих работ в разные годы обучения следую​щее:

Наибольшее их число приходится на компьютерные проекты(19 - 32%)(Шемонаева Л.А., Ароян Л.В..), достаточ​но много зрелищных (14 - 22%)(Кузовникова Н.В., Вышенкова О.А.), процент художественных произведений составляет (3 - 12%)(Шамина О.В., Греченко Н.В., Мирина С.С., Сенечкин А.И.).

Анализ типов творческих работ показывает, что в разные годы их соотношение не меняется принципиально и зависит, в основном, от инте​ресов и возможностей учителей. 

Эти направления определили блок задач, уровень выполне​ния которых представлен в анализе:

	Основные задачи педагогического коллектива  в 2012- 2013 учебном году
	Уровень выполнения задач
	Задачи педагогического коллектива на новый учебный год

	1
	2
	3

	1. Развивать систему проектирования и социального моделирования в предметном и надпредметном образовательном пространстве как средства целостного компетентностного образования обучающихся путем:

а) овладения педагогами технологиями компетентностно-ориентированного обучения;

б) организации социальных практик;

в) выполнения проектов в предметной сфере и межпредметном пространстве
	         В школе сформирована система проектирования и социального моделирования в предметном и надпредметном образовательном пространстве как средства целостного компетентностного образования обучающихся.

Формированию системы в предметной области способствовали факторы:

- проектная деятельность учащихся на уроках гуманитарного цикла предметов (английский язык (7-10 классы), литературы (10 класс), основы правовых знаний
(5-7 классы);

- выполнение проектов на содержании предметов естественнонаучного цикла и математики (5-9 классы);
- наличие в учебном плане практико-ориентированных
курсов по выбору в предпрофильной подготовке учащихся 9- классов;

- использование потенциала компьютерных технологий в обучающей деятельности и выполнение в 2012
- 2013
учебном году  учебных компьютерных проектов; 
—
изучение педагогами технологий компетентностного образования.

Реализации задач в надпредметной сфере способст​вовали факторы:

-
создание банка проектов в надпредметной области.
Вместе в тем следует шире практиковать учебные практики и проектно-исследовательскую деятель​ность учащихся в рамках профильных направлений школы как средства выведения знаний учащихся в практическую плоскость в контексте нового качества образования. Следовательно, целостное компетентностное образование обучающихся невозможно без социальной практики и ориентации на интегративные результаты личностного и профессионального развития личности.
	Совершенствовать систему проектирования (в том числе социального) и игрового моделирования в предметном и надпредметном образовательном

пространстве как средства целостного компетентностного образования обучающихся путем:
а) активной апробации технологий компетентностно-ориентированного обучения;
б) организации и проведения социальных проектов;

в) выполнения проектно-исследовательской работы учащимися в предметной и надпредметной сферах

	Совершенствовать организацию предпро-фильной подготовки «учащихся основной школы через введение курсов по выбору, информационную работу и профильную ориентацию


	 Предпрофильная подготовка

учащихся 8-9 классов была организована путем вве​дения в учебный план курсов по выбору учащихся, информационную работу и профильную ориента​цию. Основные направления и программа действий по реализации предпрофильной подготовки реализо​ваны. В соответствии с целями предпрофильной подготовки учащиеся учились объективно оценивать свои способности к обучению по различным профилям, осуществлять предварительное самоопределение в отношении профилирующего направления собственной деятельности. Реализации задач способст​вовали факторы:

- наличие пакета нормативных документов (в том числе положения о накопительной оценке учебных достижений учащихся (портфолио);

-системный подход к организации предпрофильной подготовки;

- своевременно проведенный ресурсный анализ;
- скоординированность контрольных мероприятий и деловых совещаний по вопросу предпрофильной подготовки;

-
проведение коррекции в процессе работы;

-
достаточный уровень проведения занятий по про​грамме предпрофильной подготовки;

-
методически грамотно спланированная информа​ционная работа;

-
информационная работа с родителями учащихся по вопросам организации предпрофильной подготовки учащихся 8-9 классов;

-введение практики выполнения учащимися эври​стических проб в ходе занятий курсов по выбору как положительного фактора, влияющего на процесс вы​бора профиля обучения в 10классах; -проведение рекламной акции курсов по выбору (компьютерные презентации курсов).
Следовательно, в новом учебном году в рамках про​ведения предпрофильной подготовки планируется ввести электронную версию портфолио учащихся (Творческие достижения, занятие на курсах по выбору, данные анкетирование) .
	

	3. Определить готовность педагогического коллектива к профиль​ному обучению школьников в старшей школе, для чего провести:
 а) ресурсный анализ условий организации профильного обучения;

б) изучить содержание изменений в педагогической системе и в работе педагога в условиях профильного обучения;

в) определить содержание профильного обучения
	Решению задач способствовало содержание совместной деятельности педагогического коллектива и администрации, на​правленное на выявление имеющихся условий орга​низации профильного обучения. Ресурсный анализ

показал, что в школе имеется достаточное кадровое, информационное, методическое обеспечение перехода на профильное обучение. Вместе с тем следует усилить материальную базу как условие эффективного функционирования профильной школы
	Обеспечить положительную динамику организации пред​профильной подготовки и профильного обучения как условия новых образовательных результатов

	4. Организовать работу педагогического коллектива по достижению результатов в контексте нового качества образования на основе психолого-педагогического, медицинского и социального мониторинга в соответствии с программой действий «Качество образовательной подготовки обучающихся» в соответствии с методическими рекомендациями по реализации ФГОС НОО.
	В 2012-2013 году школа работала по реализации ФГОС НОО. Была выстроена проектная модель определяющая последовательность и содержание действий по введению ФГОС на начальной ступени школы, а так же цели и ожидаемые результаты. Педагоги школы на обучающих семинарах и вебинарах получили информацию о концепции содержании условиях, об особенностях проектной деятельности (целях, этапах, требованиях к промежуточным и окончательным результатам их оформлении и т.д.) реализации ФГОС второго поколения. Были определены изменения в существующей образовательной системе начальной ступени школы, необходимых для приведения ее в соответствиями с требованиями ФГОС. На этом этапе решались следующие задачи:

· определить какие изменения существующей образовательной системе необходимо произвести, чтобы привести ее в соответствие с нормативной моделью определяемой ФГОС:

1. в образовательных целях

2. в учебном плане

3. в содержании учебных программ и программ внеучебной деятельности

4. в образовательных технологиях

5. в  условиях реализации образовательных программ

6. в способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результата

· сформированность у выпускников начальной школы осознанного принятия ценностей здорового образа жизни и регуляцию своего поведения в соответствии с ними.

· было определено необходимое ресурсное обеспечение образовательного процесса.

Основным результатом начального образования должна стать сформированность у выпускников начальной школы общеучебных умений овладение которыми, обеспечивает возможность продолжение образования в основной школе, а так же умение учиться, т.е организовывать свою деятельность с целью решения учебных задач. В феврале  2013 года на базе школы под руководством РИРО (Меркуловой Т.К., Маскин В.В.) был проведен семинар для директоров области: «Управление внедрением ФГОС начального общего образования»
В течение учебного года проводилась организационно-диагностическая и

методическая работа по реализации блоков программы «Качество образовательной подготовки обучающихся». Были проведены мониторинги по плану Управления образования в 1,2, 4  и 5 классах, проведен метапредметный мониторинг качества знаний.
Выполнению задачи способствовало:

- методическое консультирование завучем Родиной С.Н. по проблеме обновления качества образования;

- информационно-методическая работа с персоналом по теоретическим и практическим вопросам проблемы нового качества образования;

- деятельность предметных МО по разработке материалов мониторинга учебных достижений обучающихся;

- взаимодействие с социумом в части информационной работы. В школе систематически проводятся родительские собрания и консультации, имеется страница для родителей на официальном сайте и в системе электронной школы (БАРС);

- внедрение в учебно-воспитательный процесс технологий компетентностного образования;

- обеспечение обучающихся индивидуальным образовательным маршрутом за счет дополнительных занятий, предметов программы предпрофильной подготовки.


	Организовать работу педагогического коллектива по формированию предметных компетенций и общеучебной компетентности обучающихся как базового элемента их образовательной подготовки, ориентированной на достижение новых образовательных результатов

	5. Продолжить формирование информационной образовательной среды путем использования потенциала компьютер​ных технологий в соответствии с ФГОС.
	Выполнению задачи способствовали факторы:

- наличие программы деятельности школы по внедре​нию информационных технологий в учебно-воспитательный процесс; - достаточно высокая мотивация педагогов на участие в формировании информационного поля школы;

100% педагогов школы обучены на курсах Intel
- дальнейшее проведение профессиональной учебы учителей в системе ИКТ;

- участие педагогов школы в городских мероприятиях (по внедрению ИКТ) как показатель нового педагогического профессионализма;

- работа управленческой команды на компьютерах как фактор повышения эффективности управления;

- формирование официального сайта школы;

—
участие учащихся в  олимпиадах по ИКТ;

-
работа учителей и классных руководителей по созданию «Портфолио».

Вместе с тем сдерживающим фактором является уровень состояния материальной базы, отсутствие компьютерной техники в учебных кабинетах. Следо​вательно, для расширения информационного про​странства необходимо усиливать техническую со​ставляющую процесса, одновременно создавая усло​вия, мотивирующие педагогический и ученический коллективы на развитие ИКТ в образователь​ном пространстве
	Интегрировать информационные ресурсы учебной и социокультурной значимости как ус​ловие создания в рамках школы открытого информационного образовательного пространства.

	6. Развивать профессионально-

личностную компетентность педагогов

как средство обновления качества образования путем реализации программы повышения квалификации «Новый педагогический профессионализм» в соответствии с ФГОС.
	Реализации программы повышения квалификации педагогов способствовали факторы:

- на основе профессиональных запросов педагогов определены темы повышения квалификации и направления методической работы;

-проведены практико-ориентированные методические семинары по проблеме компетентностного образования;
- введена новыя форма повышения квалификация учителей: вебинары;

- изучены методические рекомендации по реализации ФГОС.
- разработана программа действий информационного и методического сопровождения ОЭР учителя;

- апробирован механизм построения рейтинга педагогов;

- состоялось развитие педагогических умений через деятельность педагогов в подготовке и проведении школьных и городских и областных  семинаров по использованию и применению информационных технологий в учебно –воспитательном процессе, реализация ФГОС в начальной школе;
- участие педагогов школы в организации и проведении ГИА в новой форме и ЕГЭ в городе: 

Шемонаева Л.А.-ответственный эксперт-оператор РЦОИ, 

Ароян Л.В, -эксперт-оператор РЦОИ,

Дагаргулия А.Ш. –зам. председатель предметной комиссии, уполномоченный представить ТЭК

Солдатова Е.Ф.- председатель предметной комиссии, уполномоченный представить ТЭК 

Ермилова С.А.-член-эксперт предметной комиссии

Каткова Е.М.- член-эксперт предметной комиссии по ЕГЭ

Новикова Л.М. -член-эксперт предметной комиссии;
Бакланова Л.И -. член-эксперт предметной комиссии

Менкеева Л.А. - член-эксперт предметной комиссии

Князева Е.Г. - член-эксперт предметной комиссии
-в работе МО был усилен индивидуальный подход в от​ношении конкретного педагога и учащегося;

-формировались аналитические умения педагогов.
В ходе реализации проекта обновления образования в условиях реализации ФГОС в течение 2012-2013 года МО начальной школы проводилась следующая работа:
Организация деятельности МО начальной школы:
ПГ «Реализация требований ФГОС средствами УМК «Школа России»

Проведение семинаров:
«Формирование духовно-нравственных основ в начальной школе»

«Реализация внеурочной деятельности в аспекте ФГОС»

 

«Организация групповой и парной работы»

«Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе»

 

«Итоговая (рубежная) аттестация учащихся начальной школы»

 

«Деятельностные формы организации учебного процесса»

 «Использование на уроке технологии дифференцированного обучения»

«Технология дискуссии на уроках в начальной школе»

 «Технология развития критического мышления через чтение и письмо»

«Особенности работы  по УМК «Гармония» в условиях введения ФГОС»

 

Проведение недели учителей начальных классов по теме «Практика введения ФГОС: проблемы и решения»

Индивидуальные консультации по построению урока в 1-м классе

 Проведение открытых уроков 
Установочные семинары:
-для 1-х классов «О подготовке к переходу на ФГОС в 2012-2013 учебном году»

-для 4-х классов «О подготовке к переходу на ФГОС в 2012-2013 учебном году»

 

Проведение общешкольного семинара  по теме «Формирование здорового образа жизни через реализацию образовательной программы «Физическая культура» в условиях введения ФГОС»
В новом учеб​ном году продолжать направление работы, свя​занное с развитием профессиональных умений педагогических кадров.
	Разработать систему информационно-методических условий, ориентированных на дальнейшее развитие умений учителя в контексте его профессиональной компетентности для реализации ФГОС.


«Психолого-педагогические аспекты профессиональной компетентности педагогического работника в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов»

Цель:

Современное образование является одной из самых развивающихся ступеней образовательной системы Российской Федерации. Новые нормативные требования к определению структуры, условий реализации общеобразовательной программы школьного образования оказывают непосредственное влияние на работу с педагогическими кадрами, призванными реализовывать воспитательно-образовательный процесс в изменяющихся условиях. На занятиях будет происходить знакомство с новыми психолого-педагогическими аспектами профессиональной компетентности педагогического работника в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов». Формирование современного пространства в образовательном учреждении; овладение методами и приемами психолого-педагогического сопровождения ребенка в образовательной среде.

	№№
	Наименование дисциплин, разделов и тем
	Дата
	Преподаватели

	1.
	Психологические аспекты сопровождения личности ребенка в образовательном пространстве:

-Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности как составная часть ФГОС.

- Системно-деятельностный подход в реализации ФГОС.

- Инновационные психолого-педагогические технологии работы с детьми и подростками.

- Диагностико-коррекционная функция педагога как средство оптимизации процесса образования;

- Мониторинг личного развития.
	Сентябрь
	Родина С.Н.

Санферова Л.Л.

	2.
	Оптимизация деятельности классного руководителя с узкими специалистами:

-Механизмы взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий  с детьми учителей, специалистов в области коррекционной педагогики, медицинских работников.

- Интегративность  программ духовно-нравственного воспитания.- Формирование социальной востребованности  личности.

-Организация воспитательной деятельности по формированию личностной, семейной и социальной культуры.
	Октябрь
	Логопед, психолог, школьный врач

Солдатова Е.Ф.



	3.
	Роль семьи в воспитании ребёнка (взаимодействие классного руководителя с семьёй):

- Практика социально-педагогической и психологической работы с семьёй.

- Основные принципы организации духовно-нравственного развития и воспитания личности в семье и школе.

- Реализация концепции духовно-нравственного развития через взаимодействие семьи и школы;

- Формирование психолого-педагогической грамотности родителей.

- Конструктивное разрешение конфликтов и конфликтных ситуаций.
	Ноябрь
	Солдатова Е.Ф.

Вышенкова О.А.

	4.
	Социокультурное развитие:

- Социально-педагогическое партнерство субъектов образовательного процесса.

- Социализация и адаптация личности в условиях современного общества.

- Профилактика синдрома эмоционального выгорания педагога.

- Профессиональный стресс в работе учителя.
	Декабрь
	Васина Т.П.

	5.
	Здоровьесбережение:

- Организация деятельности по сопровождению здоровьесберегающей среды в ОУ.

- Технологии формирования здорового и безопасного образовательного пространства.

- Эффективные формы взаимодействия с участниками образовательного процесса.
	Январь
	Солдатова Е.Ф.

Вышенкова О.А.

Шувалова Н.С.

школьный врач

	6.
	Работа с детьми с ограниченными возможностями развития: 

- Инклюзивное образование в условиях реализации ФГОС.

- Особенности и специфика работы с детьми с ограниченными возможностями развития.

- Коррекционно-развивающие технологии, направленные на обеспечение коррекции недостатков в физическом и психическом развитии детей.

- Система комплексного психолого-медикопедагогического сопровождения детей.
	Февраль
	Дагаргулия А.Ш.,

школьный врач, 
Санферова Л.Л.

консультации ПМПК


Состояние и продуктивность методической работы.
Цель анализа: определить уровень и продуктивность научно-методической работы, ее роль в процессе включения пе​дагогического коллектива как в инновационный поиск, так и в режим функционирования.

Методическая работа - это деятельность по обучению и раз​витию кадров; выявлению, обобщению и распространению наи​более ценного педагогического опыта, а также созданию собст​венных методических разработок для обеспечения функциони​рования образовательного процесса.

Научно-методическая работа в 2012- 2013 
учебном го​ду была направлена на создание условий для развития педаго​гического мастерства, повышения уровня профессионального
саморазвития учителей, проектирование и реализацию педагогической системы работы, выполнение инновационных проектов на основе информационно-методического сопровождения пе​дагогов, изучение методических рекомендаций по внедрению и реализации ФГОС.
Средствами информационно-деятельностной парадигмы ре​шены задачи, связанные:

· с дальнейшим формированием знаниевого фонда и разви​тием профессиональных умений персонала, необходимых и дос​таточных для его работы в режиме развития и осуществления инновационной деятельности с позиций компетентностного об​разования с введением и реализацией ФГОС;

· развитием креативности педагогов, обеспечивающей вы​ход в деятельностный режим;

· развитием основных позиций предпрофилыюй подго​товки, ориентированной на самоопределение учащихся в от​ношении профилирующего направления собственной дея​тельности;

-определением готовности педагогического коллектива в введение профильного обучения;

· выстраиванием учителем индивидуальной методической системы на основе собственного опыта;

· проведением мониторинга результативности работы педаго​гов в форме рейтинга.

Целеполагание определило содержание и формы научно-методической работы, состояние и продуктивность которых бу​дет рассмотрена через основные блоки деятельности:
· обучение и развитие кадров;
· выявление, изучение, обобщение, распространение ценно​го педагогического опыта;

создание собственных учебно-методических разработок.
	Вид деятельности
	Описание деятельности
	Оценка деятельности с указанием факторов
	Выявленная

проблема

	
	
	+
	-
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Обучение

и развитие

кадров
	Самообразование:
Остается в современных условиях одним из основных способов повышения квалификации.

Все педагоги школы в самоанализе своей Дея тельности в 2012  - 2013
учебном году указали темы самообразования,

используемые средства и

результат работы. Источниками самообразования являются методическая литература, учебные пособия, продукты

информационных ресурсов. В ходе самобразования происходит реализация таких особенностей

активной деятельности

учителя, как: 
а) самостоятельный поиск идей и знаний для
решения своих профессиональных проблем; 
б) приобретение новых знаний для решений личностно значимых задач в удобное для себя время;

в) естественное встраивание нового знания в индивидуальный стиль деятельности
	Самообразование было направлено на дальнейшее формированиее знаниевого фонда педагогических кадров.

Выполнению задач способствовали факторы:

а) планирование работы по организации самообразования на МО;

б) организация для учителей обзоров учебной и научно-методической литера-

туры;

в) новые возможности работы с электронными ресурсами в сети Интернет, Вебинары;

г) наличие в школе достаточного количества методической периодической

литературы; 
д) создание пакета нормативно-методической литературы по темам работы творческих групп педагогов «Проектное обучение», «Компетентностный подход в обучении», «Технология развития критического мышления учащихся»
	
	Саморазвитие и

самообразование
персонала в современной информационно деятельностной парадигме требует формирования и развития ИКТ компетентности педагогов, способных грамотно ориентироваться в
информационном
пространстве. Следовательно, в
новом учебном году необходимо продолжить работу по созданию условий для информационного сопровождения педагогов средствами электронных

ресурсов

	
	Работа с периодической
печатью: школа предоставляет возможность учителям изучить материалы предметных приложений к газете «Пер​вое сентября», «Учи​тельской газеты»; журналов «Классный руководитель, «Начальная школа», «Практика административной рабо-

ты в школе», «Вестник

образования», «Эконо-

мическое образование

школьников»; методиче-

ские журналы «ИЯШ в
школе», «География в

школе», «Литература в
школе».

Учителя имеют возмож​ность:

-познакомиться и изу​чить ценный опыт пре​
подавания коллег;

-своевременно изучить
нормативные документы
Министерства образова​ния РФ;

-апробировать идеи
коллег в собственной
деятельности
	Регулярно работают с материалами приложений учителя математики и ВТ, начальных классов, физической культуры, физики,истории, права, литературы, английского языка, геогра​фии. Причинами востребо-

ванности материалов являются: актуальность их содержания, возможность

применения в собственном опыте, а также планомерная

работа учебно-методических МО по изучению информационно нормативных и методических материалов
	Однако в системе
МР недостаточно полно разработан блок практического применения материалов профессиональной прессы в инновационных формах
	Востребованность
методических материалов, опубликованных в периодической печати возрастет с внедрением новых форм работы

с персоналом(конкурсы, интерактивные форумы
на сайтах издательств)

	
	Обучение вне рабочего
Места
Всего прошли курсы – 16 человек.

Из них:

Посетили двое и более курсов – 6 человек.

Курсы с отрывом на базе РГУ – 2 человека.

Основная тематика курсов:

повышение компьютерной грамотности -   10 человек;

пути подхода к решению задач модернизации образования – 3 человека;

основы православной культуры – 1 человек;

ФГОС – 3 человека;

подготовка к ГИА – 2 человека;

управление процессом образования и воспитания – 2 человека

предметные курсы – 1 человек

Прошли аттестацию на:

I квалификационную категорию – 2 учителя

высшую категорию – 1 учитель.

 Экспериментальная площадка:


16 мая члены ШАП Миротворец приняли участие в работе научно-практической конференции «Современные психолого-педагогические возможности повышения качества образовательного процесса в детских садах и школах» (Деева Е.И., Дагаргулия А.Ш.,Васина Т.П.,Каткова Е.М.,Игнатова О.В.,Менкеева Л.А.)

Обучение проходило
через систему курсов в РИРО, ИДМЦ, в вузах, в школе по проблемам «Одаренные дети», и «Технология проектирования образовательного процесса. Применение интерактивных технологий в образовательном процессе»  в рамках аттестационной работы. Профессиональное

обучение с целью повы-шения квалификации
стало источником новых

знаний и общения с кол-легами. Оно позволило

учителю раздвинуть ло-

кальные рамки своей
работы и предъявить ее

на более высоком (за

пределами школы) уровне.
	Повышение квалификации педагогов стабильно. Этому

способствуют следующие факторы:

-наличие перспективного

плана курсовой подготовки кадров;

- своевременное ознакомление кадров с планом курсовых мероприятий;

- востребованность полу-

чаемых знаний для выполнения профессиональных
задач;

- проведение диагностики

определения потребности

персонала в повышении

квалификации;

- организация курсовой

подготовки по проблеме

профильного обучения
	Сдерживающим
фактором повышения квалификации вне рабочего места является

материальный фактор: вычет дней курсовой

подготовки из льготного стажа и уменьшение оплаты труда
	Тем не менее обновление качества образования как

ключевой позиции
программы модернизации российского образования
невозможно без развития профессионально-

личностной компетентности педагогов, одним из средств которого
является обучение
на профессиональной базе

	
	Становление    информа-
ционно-компьютерной
компетентности учите-
ля по проблеме «Учебный
компьютерный  проект в рамках реализации ФГОС»
проводилась  на базе школы в рамках обобщения распространения опыта учителя ИКТ Шемонаевой Л.А. участника городского конкурса «Учитель года-2008». Был проведен мастер-класс по применению интерактивной доски на уроках и внеурочной деятельности для педагогов школ области .(Шамина О.В.)
	Достижению задачи спо-

собствовали факторы:

- личная заинтересован-
ность педагогов;

- смотивированность на

умение решать новы профессиональные задачи;

- возможность обучения
через деятельность;

- информационно-

методическая и дидактическая поддержка обучения

(пакет учебных материа-

лов); 
- работа на результат презентации учебных проек​тов; 
- работа в группах сотрудничества;

-совместная с учащимися

поисково-исследователь-

ская работа как показатель формирования компетенций в учебном модуле
	Вместе с тем

сдерживающим
фактором стала:
-профессиональная нерешительность отдельных педагогов к включению в проведение компьютерных проектов
	Становление информационно-

компьютерной

компетентности учителя будет способствовать его

профессиональному росту, а значит, повышению продуктивности его педагогической деятельности

	
	Методические семинары
в 2012 - 2013 учебном

году проводились семинары по темам
1. «Личностно-ориентированная педагогика: интерактивные методы обучения и инновационные технологии»

2. «Перевод каждого ученика в субъект обучения, как основа для последующего саморазвития и самоопределения»

3. «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика»

4. Постоянно действующий семинар «Совершенствование профессионального мастерства учителя в условиях модернизации начального (общего) образования в условиях реализации ФГОС для осуществления научно –методической деятельности направленной на овладение и использование технологий педагогической поддержки  в практике обучения и воспитания обучающихся »

5. Вебинары:

«Образовательная среда школы – важнейшее условие реализации ФГОС общего образования. Особенности введения ФГОС основного общего образования»

«Особенности введения и реализации ФГОС основного общего образования» 

«Новые подходы к созданию учебно-методической литературы для подготовки к итоговой аттестации в условиях введения стандартов второго поколения (начальная школа, ГИА, ЕГЭ)» 

«Информационно-образовательная среда образовательного учреждения: требования нового стандарта» 

«Духовно-нравственное развитие и воспитание школьников во ФГОС общего образования» 

«Мониторинг духовно-нравственного развития и воспитания младших школьников» 

«Современные требования к подготовке учителя нового поколения в условиях реализации ФГОС» 

«Учебно-методические комплексы – основа информационно-образовательной среды образовательного учреждения» 

«Блог учителя – новый инструмент для обучения и обмена опытом.

«Компетентностно-деятельностный подход в профессиональном развитии учителя» 
	На основе анализа ответов учителей сделан вывод о высокой эффективности
методических семинаров,

так как: 
а) по содержанию

они соответствовали актуальным вопросам организации учебно-воспитательного процесса;

б) имели ярко выраженную

практическую направлен-

ность, а значит, способст-вовали развитию профес-

сиональной компетенции педагогов; 
в) проводились в технологии обучения в группе;
 г) работа на семи​нарах была ориентирована на наработку методическо​го продукта по теме обсуж​дения. Итогом данной работы явилось проведение областного семинара для директоров школ «Повышение качества образования»

Успешность проведения
обеспечили:

- нестандартная форма;

- возможность проявления

рефлексивных умений педагогов;

-
актуальность содержания,
его соотнесенность с про​
ведением аттестационной
работы в части описания
индивидуального продук​
тивного опыта;

-качество содержания
	
	Обучение персонала в деятельности послужит гарантом обновления методической работы как необходимого условия достижения нового качества образовательной подготовки учащихся, в связи с чем необходимо продолжить практику проведения мето​дических семина​ров в интерактив​ной форме

	Освоение учителями
школы  ценного опыта, обобщение собственного
опыта работы
	Взаимопосещение уроков

а) по плану работы МС и МО
	Одной из форм обогащения

предметного собственного опыта работы являются

взаимопосещение уроков внутри МО, так как
 а) это возможность глубокого предметного анализа урока,

б) первая ступень апробации методического новше-

ства; В целом был усилен контроль за выполнением планов работы МО в том числе в части проведения запланированных открытых уроков
	Среди негативных причин выделим: - неиспользование

ресурсов методической страницы официального

сайта школы
	Продуктивность
работы МО зависит в

том числе от характера информационного потока.
В новом учебном
году необходимо рассмотреть ворос о размещении на сайте школы информации о работе МО не реже 1 раза в месяц. Руководителям МО постоянно следить за информацией на сайте и сообщать членам МО.

	
	б) по плану-графику аттестации педагогических  работников в 2012-2013году прошли аттестацию 4 преподавателей школы. 

Высшая категория: Каткова Е.М.

	План-график проведения открытых уроков и мероприятий выдержан благодаря:
-
своевременному и четкому планированию;

-оптимальному времени
проведения, удобному для посещения коллегами.
Уроки проведены на высо​ком содержательно-
методическом уровне, что
соответствует представлени​ям педагогов о собственном положительном опыте и высокой квалификации. 
Практиковались параллельные анализы проведенных открытых уроков учителем и
представителем администрации и их последующее срав​нение и обсуждение.
	
	Характер взаимопосещения уроков
в рамках аттеста​ционной работы должен быть ад​ресным с учетом профессиональных запросов и интере​сов педагогов

	
	в) в рамках проведения предметных недель 


	Открытые уроки. Наиболее успешные уроки провели:
учителя начальных классов: Греченко Н.В., Шамина О.В., учителя математики и физики –Каткова Е.М., Беспалова Т.П., Игнатова О.В.; учителя ИКТ – Шемонаева Л.А., Ароян Л.В.;учителя иностранного языка –Князева Е.Г., Менкеева Л.А.; .учителя русского языка – Новикова Л.М., Кузовникова Н.В., Бакланова Л.И., Мирина С.С., учитель истории –Бехтина Т.И.. Успех уроков обеспечили следующие факторы:

-
личностно-
ориентированный подход в обучении;

-
высокий уровень профес​сиональной компетенции
педагогов;
	
	Организовать более полное взаимопосещение открытых уроков, как факторов повышения квалификации и необходимое условие становления профессионализма учителя.

	
	«Информационные ин новации в образовательном процессе»
	- использование инновационных приемов и техник в рамках технологии развития критического мышления учащихся. С опытом
работы по направлению «Использование информационно-коммуникативных
технологий» выступили 11 педагогов 
	
	Необходимое условие

становления профессионализма

учителя, с одной стороны, а посещение таких уро​ков как факторов повышения квалификации - с дру​гой. 

	
	Составление карты про-
дуктивного опыта педа-
гогов с указанием темы

опыта, перечнем пред-

ставленных материалов

и результативностью опыта
	 Портфолио имеют большинство педагогов школы. Опыт педагогов складывается благодаря участию их в иннова​ционной деятельности, сложившейся системе выявления, изучения, обобщения и распространения педагогического опыта.
	
	

	
	Обобщение опыта работы в рамках аттеста​ции:

- была проведена серия
уроков по математике –учитель Каткова Е.М..(высшая категория)
	Учителями было продемонстрировано умение обобщить свой собственный опыт, вы-
являя положительное и отрицательное с последующей коррекцией. В процессе описания опыта работы происхо​дило формирование и развитие умении целеполагания отбора материала, аналитиче​ских умений. Успешности факта обобщения опыта работы способствовали:

- уровень умения педагога;
- обучения на курсах

РИРО и ИДМЦ;
	
	

	
	Творческая деятельность педагогов и школьников в про​ектах: «Интеллектуальный марафон учащихся» «Кенгуру»,  «Русский медвежонок», «КИТ»,  «Компьютерный АС», «Лингва», «Юный филолог», «Юный эрудит» «Начало», экологический конкурс фотографий «Природа и мы»(1,2 место), Волшебный мир кожи»(1 место), «Полиатлон-мониторинг». В 2012-2013 учебном году участвовало 362 школьника.(подробный анализ прилагается)

	Успешность обеспечивают
следующие факторы:

а) «Интеллектуальный марафон учащихся»
, « Кенгуру»,  «Русский медвежонок», «КИТ», как форма
способствуют интеграции
учебной и воспитательной работы;

б)
«Интеллектуальный марафон учащихся», «Кенгуру»,  «Русский медвежонок» «Компьютерный АС», «Начало» как форма деятельности развивает личность как гражданина с активной жизненной позицией, формирует в ситуации «здесь и сейчас» креативные коммуникативные

умения и развивает интел​лектуальные способности учащихся;

в) способствует приросту профессиональных умений учителей, давая возмож​ность проявить себя орга​низатором мероприятия в параллели или разработчи​ком замысла события или апробировать новые формы мероприятий, - 10 учителей были ответственными за то или иное мероприятие от замысла до реализации. Это хорошая профессиональная

школа; Организатором данных проектов в школе является учитель начальных классов высшей категории – Шамина О.В., учитель информатики – Шемонаева Л.А.
г) желание участвовать в

проектах
(по результатам анкет учащихся);

д) высокий содержательный

потенциал проведенных
мероприятий;

е) на этапе представления результатов использовались

компьютерные технологии
	
	Организация и

проведение «Интеллектуальный марафон учащихся» «Кенгуру»,  «Русский медвежонок», «КИТ», «Компьютерный АС», «Начало», как фор​мы организации внеклассной дея​тельности уча​щихся будет способствовать со-

циализации обучающихся как условию компетентного образования, ориентиро-
ванного в том числе на создание ситуации успеха для учащихся и учителей


Особое место в целеосуществлении проектов деятельности учебно-методической работы принадлежала МС и МО школы.
В течение 2012- 2013 учебного года на заседаниях МС и МО рассматривались вопросы учебной, методической и опытно-экспериментальной работы, обсуждалась деятельность МО, определялись направления взаимодействия школы с вузами и другими ОУ, утверждались учебные программы в соответствии с ФГОС. 
На МС были разработаны:
основные направления методический работы  школы на 2012 - 2013_учебный год, социально –психологической службой была представлена программа предпрофильной подготовки; програм​ма действий по ступеням мониторинга, программа действий, направленная на становление нового качества образования в соответствии с ФГОС.
Деятельность МО строилась в строгом соответствии с
планом МС, отражая в своем содержании работу по реализа​ции задач на 2012-2013 учебный год.

Документация МО включает:

· отчет о проделанной работе за прошедший учебный год;
· целеполагание;
· планирование;
· индивидуальные планы-отчеты членов МО;
· протоколы заседаний.
План работы МО состоит из 6 разделов:

1.
Информационная справка:
а)
характеристика педагогических МО;
б)
проблемный анализ деятельности МО;
в)
задачи МО на новый учебный год в соответствии с ФГОС.
2. Изучение нормативных документов.
Учебная работа:
а)
контрольно-диагностическая работа;
б)
изучение сложных тем учебных программ;
в)
совместная с учащимися творчески-исследовательская
деятельность.

4.
Методическая работа:
а)
разработка методических материалов;
б)
формирование, изучение, обобщение и распространение
педагогического опыта;

в)
организация взаимопосещений уроков и внеклассных ме​
роприятий;

г)
обзоры учебной и научно-методической литературы, методические рекомендации по внедрению ФГОС;
д)
участие в профессиональных конкурсах.
5. Опытно-экспериментальная работа.
6. Тематика заседаний МО.
Проверка планов работы МО показала, что руководители МО выполняют проблемно-ориентированный анализ работы.
По итогам учебного года каждый член МО выполнил
самоанализ своей деятельности за 2012
-2013 учебный год.
В блоке «Повышение квалификации» («знаю») все учителя указали тему курсовой подготовки или тему самообразования. Среди профессиональной литературы, оказавшейся полезной в профессиональном плане, указывались приложения к газете «Первое сентября», материалы по подготовке к ЕГЭ, методиче​ская литература, методические рекомендации по реализации  ФГОС;
. Учителя также имели возможность получения информации через Интернет.
В блоке «Участие в системе УМР» («учусь») среди событий, сыгравших значительную роль в повышении качества работы, были указаны:

· аттестация учителей;
· мероприятия районного и городского уровня ;
· школьные конкурсы;
· семинары в школе
· изучение НПБ и методических рекомендаций по реализации ФГОС;
· уроки и мероприятия в школе.
За 2012-2013 учебный год были проведены обучающие семинары в целях оказания помощи учителям в достижении высокого уровня организации учебного процесса:
1. «Личностно-ориентированная педагогика: интерактивные методы обучения и инновационные технологии»

2. «Перевод каждого ученика в субъект обучения, как основа для последующего саморазвития и самоопределения»

3. «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика»

4. Постоянно действующий семинар «Совершенствование профессионального мастерства учителя в условиях модернизации начального (общего) образования в условиях реализации ФГОС для осуществления научно –методической деятельности направленной на овладение и использование технологий педагогической поддержки  в практике обучения и воспитания обучающихся »
Социально –психологической службой школы были проведены методические чтения на темы: «Особенности внимания», «Как научить ребенка думать и говорить», «Проблемы трудных детей», «Организация свободного времени школьников»; был проведен мониторинг личностных результатов учащихся 1 классов (Кл. руководитель Петрова С.В.) «Итоговая комплексная работа » по плану Управления образования и ИДМЦ. В рамках реализации проекта «обновление образования в условиях введения ФГОС» для учителей начальной школы было организовано методическое сопровождение:

	 
Реализация проекта «Обновление образования в условиях введения ФГОС»
 

	                                                              Методическое сопровождение учителей начальной школы 

	Организация деятельности МО начальной школы:
ПГ «Реализация требований ФГОС средствами УМК «Школа России»
Проведение семинаров:
«Формирование духовно-нравственных основ в начальной школе»
«Реализация внеурочной деятельности в аспекте ФГОС»
 
«Организация групповой и парной работы»
«Оценка достижения планируемых результатов в начальной школе»
 
«Итоговая (рубежная) аттестация учащихся начальной школы»
 
«Деятельностные формы организации учебного процесса»
 «Использование на уроке технологии дифференцированного обучения»
«Технология дискуссии на уроках в начальной школе»
 «Технология развития критического мышления через чтение и письмо»
«Особенности работы  по УМК «Гармония» в условиях введения ФГОС»
 
 
Проведение недели учителей начальных классов по теме «Практика введения ФГОС: проблемы и решения»
Индивидуальные консультации по построению урока в 1-м классе
 Проведение открытых уроков 
Установочные семинары:
-для 1-х классов «О подготовке к переходу на ФГОС в 2012-2013 учебном году»
-для 4-х классов «О подготовке к переходу на ФГОС в 2012-2013 учебном году»
 

Проведение общешкольного семинара  по теме «Формирование здорового образа жизни через реализацию образовательной программы «Физическая культура» в условиях введения ФГОС» 
	 
Октябрь- апрель
 
Сентябрь
Октябрь
 
Ноябрь
Сентябрь
 
Март 
 
Октябрь
Ноябрь
Декабрь
Январь-февраль
Декабрь
 
 

Август, ноябрь, март
по графику
 
Апрель
Апрель
 
В течение учебного года
	 
 
Солдатова Е.Ф.

Вышенкова О.А.

Родина С.Н., Греченко Н.В.

Родина С.Н., Шамина  О.В.

Родина С.Н., Абаркина Н.И.

Родина С.Н., Яковлева И.А.

Родина С.Н., Шамина  О.В.

Родина С.Н., Петрова С.В.

Родина С.Н., Абаркина Н.И.

Родина С.Н., Шамина  О.В.

Родина С.Н., Абаркина Н.И.

Родина С.Н.

Родина С.Н.

Солдатова Е.Ф., Шувалова Н.С.



	Сопровождение деятельности муниципальных опытно- педагогических площадок

	Методическая помощь, курсы и консультации:
 «Мониторинг сформированности универсальных учебных действий у младших школьников»

 «Организация деятельностных форм обучения младших школьников» 
 «Обеспечение индивидуального образовательного плана через внеурочную деятельность младшего школьника» 
 «Оценивание достижений младших школьников в условиях введения ФГОС» 
	 
В течение учебного года
	 
Родина С.Н.

	2.5.Методическое сопровождение пилотных площадок по подготовке в внедрению ФГОС в 5-х классах

	Вводные семинары для учителей:
«ФГОС ООО – актуальные вопросы введения»
«Новые результаты – новые механизмы их достижения»
	 

Октябрь
Декабрь
	 
Родина С.Н.

	Психолого - педагогическое сопровождение
Семинар-практикум «Психологическая готовность педагогов к введению ФГОС» (4,5 классы)
Подготовка условий для реализации основной образовательной программы ООО в 5 классе:
Мониторинг ресурсного обеспечения школы на соответствие требованиям к условиям реализации ФГОС на основной ступени
Практикум по разработке модели ресурсного обеспечения образовательного процесса на основной ступени
Нормативный практикум по обеспечению нормативно- правовой базой реализации ФГОС
Проведение тематических семинаров – практикумов в процессе проведения предметных недель:
- «Технологии, методы и приемы развития УУД»
- «Урок в аспекте системно-деятельностного подхода»,
-«Метод исследования на уроке», «Проектная деятельность школьника».
	 
          Январь
 

Ноябрь
Декабрь
Февраль
 
 
Ноябрь
Январь
Март
	Санферова Л.Л.

Деева Е.И.

Деева Е.И., Мирина С.С.

Родина С.Н.

Каткова Е.М.

Мирина С.С.

Менкеева Л.А., Шемонаева Л.А.

	2.6.Информационно- аналитическая деятельность

	        Формирование и обновление  страницы на сайте РМЦ по ФГОС
        Составление аналитической страницы по итогам реализации проекта
	Ежемесячно
Май
	Дагаргулия А.Ш.

Деева Е.И.


Важным фактором выведения знаний учащихся в практико-ориентированный блок стал факт разработки и проведения учеб​ных проектов с компьютерной поддержкой, выполненных под руководством учителей Шемонаевой Л.А., Ароян Л.В.(ИКТ, математика), Шаминой О.В.(начальная школа), Князевой Е.Г.(иностранный язык), Бехтина Т.И. (история, обществознание), Вышенкова О.А. (воспитательная работа), Игнатова О.В. (физика),соц.псих.служба: Родина С.Н., Васина Т.П., Киреева Л.С..(организация предпрофильной подготовки, анкетирование, тестирование).

В блоке «Обобщение собственного опыта деятельности» («умею») среди методических методов (приемов, техник, форм), освоенных в учебном году учителем, были указаны:
· проект как форма деятельности;
· использование мультимедийных средств обучения;
· использование электронных ресурсов обеспечивающих деятельность учителя на уроке.
Выводы:

 В течение 2012- 2013 учебного года проходило даль​нейшее формирование знаниевого фонда персонала, необходимого и достаточного для его включения в режим развития сред​ствами:

а)
информационного сопровождения педагогических работни​
ков, изучение НПБ и методических рекомендаций по внедрению и реализации  ФГОС;

б)
сочетания индивидуальных, групповых и фронтальных
форм работы;

в)
использования потенциала интерактивной деятельности;
г)
освоения учителями наиболее ценного опыта своих кол​
лег;

д)
курсовой подготовки и самообразования по индивидуаль​ным темам;

е)
становления профессиональных умений в соответствии с требованиями ФГОС ориентирующих на переход от традиционных технологий к технологиям более полно учитывающим возрастные особенности и потребности учащихся младшего возраста.
· Проводилась работа по развитию информационно- креатив​ной среды, дающей возможность каждому учителю реализовать свой творческий потенциал в учебной и внеклассной деятельно​сти.

· Разрабатывался программно-методический инструмента​рий в рамках организации предпрофильной подготовки учащих​ся школы.

· Выполнены запланированные мероприятия программы действий педагогического коллектива по достижению нового качества образования с соответствии с ФГОС и программы мониторинга образователь​ной подготовки обучающихся с позиции компетеннтстного образования.

· В течение 2012- 2013 учебного года было продолжено
выстраивание учителями индивидуальной методико-дидактической и воспитательной системы на основе рефлексии собственно​го опыта .
· Осуществлялся мониторинг результативности работы пе​дагогов. 
· Участники рабочей группы по внедрению ФГОС НОО ознакомили педагогический коллектив с инструктивно –методическими материалами образовательной программы начальной ступени в соответствии с ФГОС нового поколения, полным комплектом документов включающим содержание новых ФГОС начальной ступени и методическими материалами по работе с ними. Определили требования к различным видам универсальным и целевым ресурсам (ориентированных на повышение эффективности важнейших элементов образовательных программ, образовательного процесса и их инновационного содержания видов деятельности учащихся , в внеурочной и воспитательной работе). 
            Результативность обучающей деятельности учителя явля​ется показателем его уровня профессиональной компетентности. На основе своего знания учебного материала и методики его преподавания учитель должен максимально реализовывать свою
основную функцию - обучающую. Педагогами школы отслежи​вается успеваемость и качество знаний учащихся по всем предме​там учебного плана в течение учебного года с последующим ана​лизом состояния на заседаниях МО.
(см. Приложение «Результативность обучающей деятельности по классам и предметам  в 2012
-2013 учебном году»).
•
Были реализованы основные направления МР:
- внедрение и реализация ФГОС;
· организационное обеспечение (работа МС, МО, связь с вузами);

· технологическое обеспечение;
· информационное обеспечение;
· контрольно-оценочное обеспечение.
В новом учебном году следует:
1. Продолжить работу по основным направлениям МР, в соответствии с ФГОС (ор​ганизационному, технологическому, информационному и контрольно-оценочному, единому информационному пространству).
2. Создавать новые условия для включения педагогов в деятельностную парадигму и достижения результативности дея​тельности, особенно совместной с учащимися. 
3. Содействовать формированию педагогов потребностей использования в своей работе принципы создания «ситуация успеха на уроке». 
4. Продолжать изучать и совершенствовать состояния межличностных отношений в образовательном процессе. 
5. Систематизировать и применять а работе прикладные знания по дифференциации и индивидуализации обучения, как основных направлений гуманизации обучения. 
6. Развивать систему проектирования и социального моделирования, как средства целостного компетентностного образования в соответствии с ФГОС.
7. Продолжить мониторинг результативности работы педа​гогических работников в форме рейтинга.
Состояние и продуктивность инновационной дея​тельности.

               В соответствии с Программой развития в 2012 -2013 учебном году работа педагогического коллектива была направлена на следующее инновационные процессы: развитие и совершенствование имиджа школы№37, школы на улице Л.Толстого; развитие проектной деятельности (образовательных проектов, социальных проектов, проектов управленческих); расширение информационно –коммуникационной среды, ее оптимизация; оптимизация управления качеством образования; использование мастерства учителя в качестве главного фактора развития образования в школе; использование в управлении развития образования в школе современных информационно- коммуникационных технологий и элементов экономических механизмов; расширение системы общественно – государственного управления в школе, превращение ее в открытую образовательную площадку. Анализируя деятельность школы за этот период, следует отметить следующие базовые положения:
· основные направления преобразований были связаны с со​вершенствованием организации предпрофилыюй подготовки учащихся с дальнейшим развитием инфор​мационной образовательной среды в соответствии с ФГОС; 
· оптимизацией управления качеством  образования;
· развитием диагностики уровня развития школьников, его склонностей, интересов, учет ее результатов в организации учебного процесса.
· ожидаемые показатели по итогам деятельности достигнуты:
- сформирована рабочая группа по внедрению ФГОС НОО;
- оборудован кабинет 1 класса в соответствии с требованиями ФГОС;

- формируется медиатека 
· выполнена программа действий по становлению предпрофильной подготовки  и профильного обучения учащихся ; 

· разработаны и презентованы 5 учебных проектов с ИКТ-поддержкой в 9 классах и проект «Создание единой базы личностных результатов образования»;
· апробированы новые в практике школы элективные курсы в 9 классах(Шемонаева Л.А. Ароян Л.В – «Алгоритмизация и программирование»);

•
педагогический коллектив приступил к изучению и частичной  реализации  про​граммы «Но​вое качество образовательной подготовки учащихся на основе компетентносного подхода» в соответствии с ФГОС;
· проверка эффективности обучения по программам элективных курсов в 9 классах описана в инфор​мационных картах (Ароян Л.В.., Шемонаева Л.А..);

· разработана  программа элективных курсов  (Ароян Л.В.., Шемонаева Л.А..);

•
инновационная деятельность в рамках проведения научно-методической работы осуществлялась в различных  формах:

	1. Освоение готовых новшеств
	2. Инициативный

поиск учителя
	3. Опытно-

экспериментальная работа

	Преобразование
собственной

педагогической
практики путем
использования
технологии раз-
вития критиче-
ского мышления
	8 учителей
	Новый опыт

учителя,

представленный  Интернет публикациями
	Шамина О.В.
	Разработка

средств и тех-
ник как эле-

ментов новых
технологий для ведения предпрофильной подготовки
	Шемонаева Л.А, 

	Использование в
обучающей дея-
тельности по-

тенциала компь-
ютерных техно-
логий в соответствии с ФГОС
	Шамина О.В., Петрова С.В.
Греченко Н.В.
	Педагогиче-
ские пробы

в форме

разработок

отдельных

уроков и мероприя​тий, системы уроков, опи​сания опыта
	Более 86%

педагогов


	Разработка

учебных про-
ектов как ус-
ловия развития
познаватель-
ных навыков учащихся, умений само​стоятельно конструиро​вать свои зна​ния, ориенти​роваться в пространстве, развивать критическое и творческое мышление
	Шемонаева Л.А,

Шамина О.В.
Ароян Л.В.

	Встраивание в

индивидуальную
методическую

систему приемов и инновационных
техник коммуни-
кативно-ориентированного обучения иностранному языку
	Менкеева Л.А., Князева Е.Г.
	
	
	Разработка

новых техник
и приемов

технологии

игрового мо-
делирования
	Шемонаева Л.А,

Шамина О.В.,

Менкеева Л.А., Князева Е.Г.


Показателями эффективности инновационной деятельности в школе в 2012 – 2013 учебном году следует считать:

1)
организацию и работу временных творческих групп и группы по внедрению ФГОС НОО:
а) по организации  и подготовке тематических педагогических советов, методических семинаров: 
1. «Личностно-ориентированная педагогика: интерактивные методы обучения и инновационные технологии»

2. «Перевод каждого ученика в субъект обучения, как основа для последующего саморазвития и самоопределения»

3. «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика»

4. Постоянно действующий семинар «Совершенствование профессионального мастерства учителя в условиях модернизации начального (общего) образования в условиях реализации ФГОС для осуществления научно –методической деятельности направленной на овладение и использование технологий педагогической поддержки  в практике обучения и воспитания обучающихся »

5. Вебинары:

«Образовательная среда школы – важнейшее условие реализации ФГОС общего образования. Особенности введения ФГОС основного общего образования»

«Особенности введения и реализации ФГОС основного общего образования» 

«Новые подходы к созданию учебно-методической литературы для подготовки к итоговой аттестации в условиях введения стандартов второго поколения (начальная школа, ГИА, ЕГЭ)» 

«Информационно-образовательная среда образовательного учреждения: требования нового стандарта» 

«Духовно-нравственное развитие и воспитание школьников во ФГОС общего образования» 

«Мониторинг духовно-нравственного развития и воспитания младших школьников» 

«Современные требования к подготовке учителя нового поколения в условиях реализации ФГОС» 

«Учебно-методические комплексы – основа информационно-образовательной среды образовательного учреждения» 

«Блог учителя – новый инструмент для обучения и обмена опытом.

«Компетентностно-деятельностный подход в профессиональном развитии учителя»        
 б)
по организации предпрофильной подготовки учащихся;
2) мотивированность педагогов на повышение профессио​нальной квалификации и развитие профессиональных умений;
3) уровень умений педагогов анализировать собственную деятельность;
4) обмен опытом на методических мероприятиях.

Использование информационных технологий на уроках и во внеурочной деятельности представлены в таблицах и графиках. (Приложение)

	ВСЕРОССИЙСКАЯ ОЛИМПИАДА ШКОЛЬНИКОВ

	ПРЕДМЕТ
	ШКОЛЬНЫЙ ЭТАП (КОЛИЧЕСТВО ЧЕЛОВЕК)
	МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЭТАП (КОЛЛИЧЕСТВО ЧЕЛОВЕК)
	ПОБЕДИТЕЛИ И ПРИЗЕРЫ

	Английский язык
	6
	0
	

	Биология
	6
	1
	

	География
	2
	1
	

	Информатика
	0
	0
	

	История
	2
	0
	

	Литература
	11
	4
	

	Математика
	13
	6
	

	МХК
	0
	0
	

	ОБЖ
	0
	0
	

	Обществознание
	6
	5
	

	Русский язык
	10
	5
	

	Технология
	0
	0
	

	Физика
	11
	7
	

	Физическая культура
	0
	0
	

	Химия
	3
	1
	

	ДИСТАНЦИОННЫЕ ОЛИМПИАДЫ

	НАЗВАНИЕ
	КОЛИЧЕСТВО ЧЕЛОВЕК
	ПРИЗЕРЫ, ПОБЕДИТЕЛИ
	

	Открытая Московская олимпиада по естествознанию
	2
	1
	3 место

	ДРУГИЕ ДИСТАНЦИОННЫЕ КОНКУРСЫ

	НАЗВАНИЕ
	КОЛИЧЕСТВО ЧЕЛОВЕК
	ПРИЗЕРЫ, ПОБЕДИТЕЛИ
	ПРИМЕЧАНИЕ

	Международная игра-конкурс «Кенгуру»
	209
	2
	3место по области

2 место по области

	Международная игра-конкурс «Русский медвежонок»
	184
	2
	3место по области

2 место по области

	Международная игра-конкурс «КИТ»
	45
	0
	0

	Полиатлон мониторинг
	212
	-
	-

	1 класс- игра конкурс «Лингва»

2 класс- «Юный математик»

3 класс- «Юный филолог»

4 класс – «Юный эрудит»
	
	
	

	Всероссийский Интернет проект «Удивительный мир физики» 2012/2013 учебного года 
	Команда 3 человека
	
	35 место (173 команды участника)


               С учетом уровня состояния инновационной деятельности в школе в предстоящем учебном году следует продолжить методическую работу в  вышеописанных формах, , ориентированных на становление нового качества обра​зования как доминирующего требования программы модерниза​ции образования. Для этого:

· продолжить развитие системы проектирования и социаль​ного моделирования в учебно-воспитательном процессе как сред​ства целостного компетентностного образования обучающихся;
· шире использовать в учебном процессе компетентностно-ориентированные технологии, в том числе технологию развития критического мышления учащихся;

              В практике работы для проведения анализа использовались раз​ные подходы: проблемно-ориентирован​ный и так называемый SWOT-анализ (сила, слабость, риски), применение которого эффективно при оценке внешней среды образовательного учреждения. 
Сильные стороны потенциала образовательного учрежде​ния, например:

-
выполнение закона РФ «Об образовании». Всем учащимся
ОУ гарантировано право получения бесплатного основного об​
разования. Получение полного среднего образования гарантиро​вано учащимся, зачисленным по заявлениям в 10 класс. В ОУ
ведется систематическая работа по охране здоровья учащихся, контролируется посещение учащимися учебных занятий, орга​низована учеба длительно болеющих детей. Деятельность педа​гогического коллектива направлена на сохранение контингента обучающихся, физического и психического здоровья детей, на улучшение качества образовательного процесса, на развитие и воспитание учащихся;

· стабильность успеваемости и качества знаний обучающихся;
· наличие креативной образовательной среды, дающей воз​можность творческой самореализации субъектам образователь​ного процесса - учащимся и педагогам;

· успешное поступление выпускников в вузы на основе ста​бильно высоких результатов в ходе итоговой аттестации;
· потенциал педагогических работников;
· достаточно высокий рейтинг ОУ среди образовательных учреждений района и города(по применению информационных технологий в образовательном процессе);

опыт параллельного существования предметной и надпредметной содержательных линий в образовательном про​странстве ОУ. Предметная содержательная линия представ​лена компонентами образовательных областей учебного плана через учебные программы (в том числе программы курсов по выбору в предпрофильной подготовке учащихся). Надпредметная линия как условие достижения положитель​ных результатов компетентностного образования учащихся складывается как система ряда направлений: образователь​ная практика в профильных направлениях; разновозрастная деятельность в проектах, «Школьные средства массовой информации» (в школе организован выпуск газеты «Словечко»), проектно-исследовательская работа учащихся; выполнение проекта «Создание единой базы личностных результатов образования» и т. д. Эф​фект взаимодействия этих линий направлен на обеспечение социализации учащихся, стимулирование их учебной, про​ектной и исследовательской деятельности, акцентирование проектного аспекта в образовательном процессе, актуализа​цию личностных ресурсов обучающихся; -
наличие системы профориентационной работы с учащими​
ся основной школы, складывающейся из следующих слагаемых:
а)
информационная работа;
б)
профильная ориентация через психологическую службу
школы;

в)
проведение факультативных курсов по выбору учащихся ;

г)
система организационно-деятельностных игр правовой и
экономической направленности;

д) взаимодействие с учебными заведениями системы средне​го профессионального образования;

· организация спортивно-массовой деятельности как од​ного из факторов, способствующих формированию здорово​го образа жизни;

· информатизация образовательного процесса;
Слабые стороны образовательного учреждения, например:
· недостаточно высокий для решенияа инновационных задач уровень сформированное предмет​ных компетенций и общеучебной компетентности обучающихся как критерия нового качества образования;

· преобладание традиционных способов организации обра​зовательного процесса;

· отсутствие достаточного финансирования и материально-технического обеспечения для реализации инновационных про​ектов образовательного пространства;

· достаточный, но не оптимальный для решения инновацион​ных задач уровень работы педагогов с одаренными детьми по вовлечению их в интеллектуально-творческую среду;

-
недостаточно эффективное использование ресурсов ин​
формационного образовательного пространства;
SWOT-анализ позволяет оценить влияние внешней среды на функционирование образовательного учреждения, определить его ресурсы и разработать комплекс мероприятий по совершен​ствованию образовательного процесса.

Сведения об учащихся образовательного учреждения

	класс
	Общее кол-во классов
	Общее кол-во уч-ся
	В том числе в классах
	примечания

	
	
	
	общеобр.
	с углубл.

изучением отдельных предметов
	гимназ.

(повыш. уровня)
	профиль-

ные
	коррекци-онные
	

	1
	2
	37
	37
	-
	-
	-
	-
	

	2
	1
	32
	32
	-
	-
	-
	-
	

	3
	1
	31
	31
	-
	-
	-
	-
	

	4
	1
	37
	37
	-
	-
	-
	-
	

	5
	2
	36
	36
	-
	-
	-
	-
	

	6
	1
	28
	28
	-
	-
	-
	-
	

	7
	2
	37
	37
	-
	-
	-
	-
	

	8
	1
	34
	34
	-
	-
	-
	-
	

	9
	2
	45
	45
	-
	-
	-
	-
	

	10
	1
	32
	
	-
	-
	32
	-
	

	11
	2
	50
	
	0
	0
	50
	0
	

	итого
	16
	399
	
	0
	0
	
	0
	


Показатели результативности образовательного процесса.

Количество выпускников, успевающих на 4 и 5  с 2008 года.

	Годы
	Начальное общее образование (чел. / %)
	  Основное общее образование (чел. / %) 


	Среднее (полное) общее образование (чел. / %)



	2008-2009 уч. год
	42/38%
	78/33%
	22/23%

	2009-2010 уч. год
	67/62%
	58/28%
	20/36%

	2010-2011 уч. год
	58/69%
	71/36%
	11/31%

	2012-2013 уч. год
	38/42%
	           56/26%
	29/26%


Количество выпускников, окончивших общеобразовательное учреждение с медалью (за последние 3 года).

	Годы
	Окончили школу с золотой медалью 

(чел./ %)


	Окончили школу с серебряной медалью 

(чел./ %)
	Всего медалистов

(чел. / %)

	2009-  - 2010  уч. год


	-
	2/7,2%
	2/7,2%

	2010-2011  уч. год


	2/6,7%
	2/6,7%
	4/13,3%

	2012-2013  уч. год


	-
	2/4%
	2/4%


Результаты участия учащихся в олимпиадах .
	Годы
	Город (район)
	Область
	Россия
	Всего

	
	Занято призовых мест


	

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	

	2007  - 2008  уч. год
	
	2
	
	
	
	2

	2008 - 2009  уч. год
	
	
	2
	
	
	2

	2009 - 2010  уч. год
	
	
	2
	
	
	2

	2010-  2011  уч.год
	1
	2
	
	3
	1
	
	
	

	2011-  2012  уч.год
	1
	1
	
	
	
	1
	
	3

	2012-2013 уч. год
	
	2
	2
	
	
	
	
	4


Результаты участия в соревнованиях, конкурсах, конференциях, других мероприятиях разного уровня .
2007 - 2008  учебный год: 

I место в общероссийском конкурсе «Дети рисуют классиков»;

I место городском конкурсе «Обыкновенное чудо»;

II место в городском конкурсе «Самая классная классная»;

II место в городской бизнес-игре «Город бизнеса 2007»;

II общекомандное место в 15 спартакиаде школьников;

III место в первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по кроссу;

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по летнему полиатлону; 

II место в Первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по лыжным гонкам.

Всего призовых мест за учебный год - 8.

2008 - 2009  учебный год:

Лауреаты конкурса вокальных исполнителей «Городской шансон»;

Дипломанты городского конкурса сайтов школьных музеев;
I место в конкурсе рисунка «Ура, каникулы!»;

II место в  фестивале им. Гедике по классу фортепиано;

II место в областном, городском конкурсах художественной фотографии; 

II место в Первенстве города среди школьников в зачет 16 спартакиады по лыжным гонкам.

III  место в Первенстве города среди школьников в зачет 16 спартакиады по летнему полиатлону;

III место в Первенстве города среди школьников в зачет 16 спартакиады по зимнему полиатлону.

Всего призовых мест за учебный год - 8.

2009 - 2010  учебный год: 

I место в Муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Школьный библиотекарь года – 2009»;

I место в командном зачете физкультурно-спортивного праздника «Рощинские Игры» по программе IV областного Фестиваля для детей и подростков по месту жительства «Рязанские Зори»;

I общекомандное место в 17 спартакиаде школьников;

Диплом II степени в первенстве Рязанской области среди школьников по стрельбе из малокалиберного оружия;

III место в областных соревнованиях по плаванию;  

Дипломанты конкурса-фестиваля «Начало»;

III место в городском конкурсе «День птиц»;

Лауреаты  городского конкурса «Азбука театра кукол».

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 17 спартакиады по кроссу.

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 17 спартакиады по летнему полиатлону.

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 17 спартакиады по зимнему полиатлону.

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 17 спартакиады по лыжным гонкам.

II место в эстафете по городу, посвященной Дню Победы.

Всего призовых мест за учебный год - 13.
2010 - 2011  учебный год: 

I место в общероссийском конкурсе «Русский медвежонок» по городу;
I место в общероссийском конкурсе «Русский медвежонок» по области;

I место городском конкурсе «Компьютерный АС»;
I место в общероссийском конкурсе «Кенгуру» по городу;
I место в общероссийском конкурсе «Кенгуру» по области;
Гран –при областного экологического конкурса «Природа и мы»;

            I место в областном экологическом конкурсе «Природа и мы»;

           II место в областном экологическом конкурсе «Природа и мы»;
III общекомандное место в 15 спартакиаде школьников;

III место в первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по кроссу;

I место в Первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по летнему полиатлону; 

II место в Первенстве города среди школьников в зачет 15 спартакиады по лыжным гонкам. 
Всего призовых мест за учебный год - 8.

2011 - 2012  учебный год: 
I место в областном экологическом конкурсе «Природа и мы»;

 I место в общероссийском конкурсе «Кенгуру» по городу; 
II место в Городская научно-практическая конференция старшеклассников
II место в общероссийском конкурсе «Русский медвежонок» по городу;
II место в областном экологическом конкурсе «Природа и мы»;

II место в городском смотре конкурсе кабинетов обслуживающего труда

II место в городском конкурсе кабинетов 1 классов оборудованных в соответствии с ФГОС.

III место в Открытая Московская олимпиада по естествознанию 
III место в городском конкурсе «Волшебный мир кожи»
III место в городском конкурсе «смотр кабинетов ОБЖ»
Всего призовых мест за учебный год - 10.

2012 - 2013  учебный год: 
I место в городском конкурсе «Волшебный мир кожи»
II  место в общероссийском конкурсе «Кенгуру» по городу; 
II место в общероссийском конкурсе «Русский медвежонок» по городу;
III место в общероссийском конкурсе «Кенгуру» по городу;
III место в общероссийском конкурсе «Русский медвежонок» по городу;
Всего призовых мест за учебный год - 5
Проведение открытых мероприятий разного уровня (семинаров, конференций, «круглых столов» и пр.)

	Годы
	Проведено мероприятий городского (районного) уровня
	Проведено мероприятий областного уровня
	Проведено мероприятий российского уровня
	Всего

	2012  - 2013 уч. год
	1.Семинар в рамках городской экспериментальной площадки «Организация школьных антикризисных подразделений как важной составляющей психологической безопасного образовательного пространства».
	Семинар для директоров школ  области «»
2. Проведение мастер-класса по начальной школе
	
	2


Анализ внутришкольного контроля

по направлению «Состояние преподавания учебных дисциплин»

Цель анализа: выявление степени влияния внутришкольного контроля на повышение качества работы педагогическо​го коллектива.

	Направ​ление
	Содержание контроля
	Результаты

	1
	2
	3

	Контроль за состоянием  преподавания учебных дисциплин
	Организация и проведение повторения учебного материала
как составной части процесса формирования
системы прочных и глубоких знаний в начале

года


	Повторение УМ было организовано согласно календарнотематическому планированию, намечены сроки окончания
повторения в каждой параллели, проведены контрольные срезы. В ходе проведения проверки анализировались три по-
зиции: организация повторения на уроках, содержание и методика проведения повторения, характер подачи учебного материала для его повторения. Анализ
посещенных уроков показал, что учителя: Мирина С.С., Кузовникова Н.В.
Каткова Е.М., Беспалова Т.П., Новикова Л.М., Бакланова Л.И., Абаркина Н.И., Греченко Н.В. планируя повторение, используют как урочное время, так и самоподготовку учащихся дома, включая в процесс повторения всех учащихся. В зависимости от уровня образовательной
подготовки учащихся повторение проводится как воспроизведение учебного материала, как систематизация и обобщение знаний и в измененной ситуации.
На уроках учителями используются специальные приемы и методы повторения, проводится систематический контроль.



	
	Организация учебно-

познавательной
деятельности учащихся как условие качества
усвоения учебного материала
	В ходе проверки было посещено 10 уроков. Учителя Игнатова О.В., Менкеева Л.А., Греченко Н.В., Князева Е.Г., Яковлева И.А., Шемонаева Л.А., ориентированы
на качество усвоения учащимися новых
знаний и способов деятельности. Для
достижения цели на уроке проводится
работа по организации познавательной
деятельности по блокам:

-
подготовка учащихся к восприятию новых знаний;

-
организация деятельности по приобре​тению новых знаний;

-
организация действий по применению новых знаний.

Положительным результатам способст​вуют факторы:

-
знание учителями методических приемов;

-
понимание структуры познавательной
деятельности.

Вместе с тем на уроках учителя Ермиловой С.А., не всегда реализуется дифференцированный подход в процессе изложения нового материала, не полностью используется потенциал вариативности взаимодействия учителя и учащихся; применение новых знаний осуществляется преимущественно на ре​продуктивном уровне. В новом учебном году следует продолжить отслеживание динамики развития умений учителей строить работу по организации познава​тельной деятельности

	
	Обучение лексическим навыкам на уроках анг-

лийского языка

	Анализ посещенных уроков в 3-10   классах
показал, что:

- обучение лексическим навыкам происходит во взаимосвязи с обучением грамматике и произношению, что соответст​вует методическим принципам организа​ции обучения;

-
новые лексические единицы даются в
речевых образцах, что позволяет уча​
щихся составить представление о вари​
антах его речевого использования;

-
семантизация лексики происходит раз​
ными способами в зависимости от рече​вой ситуации;

-учителя Менкеева Л.А., Князева Е.Г., Скуратова И.В. используют иннова​ционные приемы организации деятельно​сти учащихся при работе с лексикой: со​ставление «карт памяти», кластеров, сип-квейна, опорных карт;
 - на уроках осуществляется систематиче​ский контроль за состоянием лексиче​ских навыков учащихся, при этом ис​пользуются такие формы контроля, как словарный диктант, тест, задание на по​иск нужных лексических единиц и др.

	
	Методы и формы обучения, применяемые на уроке учителями начальных классов
	В ходе проверки было посещено7 уроков. На уроках учителей Абаркиной Н.И., Греченко Н.В., Шаминой О.В., Яковлевой И.А., Петровой С.В., применяются различные методы обучения,
соответствующие двум уровням усвое​ния: ознакомительный и репродуктив​ный в соответствии с требованиями ФГОС. Среди методов организации учебно-познавательной деятельности предпочте​ние отдается словесным методам, среди методов контроля - опросу тестам. При​мечательно, что учителя (Шамина О.В., Греченко Н.В., Петрова С.В.) используют приемы технологии развития критиче​ского мышления учащихся, метод проек​тов, новые информационные технологии. Проведен мониторинг качества знаний учащихся 1 и 4 классов.

	
	Информационная работа в предпрофильной под-
готовке учащихся 9 классов
	В ходе контроля были посещены занятия
в 9 классах, проведено собеседование с
педагогом-психологом, проверены классные журналы. Информационная работа
проводится в соответствии с рабочими программами курса Содержание и формы  при проведении занятий соответствуют задачам информационной работы


	
	Состояние преподавания элективных курсов по выбору в предпрофильной
подготовке учащихся 9 классов
	На основании посещенных занятий в 9 классах установлено:

-учителя Шемонаева Л.А., Ароян Л.В. при проведении занятий делают акцент на практическую
направленность курсов. Они используют
коммуникативные методы, групповую,
проектную деятельность, развивающие самостоятельность и творческую инициа​тиву учащихся; курсы по выбору дают учащимся возможность реализовать свой интерес к выбранному предмету; -учителя при проведении за​нятий знакомят учащихся с новыми спо​собами деятельности, способствуя тем самым реализации основных концепту​альных положений предпрофильной под​готовки;

Для совершенствования организации проведения элективных курсов необходимо проводить кон​сультационные часы для педагогов, классных руководителей, родителей, учащихся. Социально –психологической службе запланировать цикл семинаров по разъяснению положений предпрофильной подготовки в части предметных и ориентационных курсов

	
	Общедидактические принципы построения урока
	В ходе проверки посещались уроки учи-
телей разных предметов. Анализ посещенных уроков показал, что учителя
Каткова Е.М., Беспалова Т.П., Бакланова Л.И., Мирина С.С., Шемонаева Л.А., Ароян Л.В.., Солдатова Е.Ф., Шамина О.В., Греченко Н.В., Петрова С.В. планируют и проводят уроки в полном соответствии с общедидактиче​скими принципами построения урока и методическими рекомендациями ФГОС:
-
они методически правильно формули​руют цели урока, раскрывая в формули​ровке диагностичность и реальность це​лей;

-
находят адекватное соответствие мето​дов обучения, содержания учебного ма​териала, форм организации познаватель​ной деятельности друг другу и всех их в масштабе урока - цели урока, понимая методическую аксиому: чем выше уро​вень соответствия, тем выше качество конечного результата урока;

-
осуществляют контроль за уровнем
образовательной подготовки учащихся
путем тестовых заданий. Однако следует обратить внимание на сущность общедидак​тического аспекта урока; корректность
постановки целей урока; отбору содержания и методов обучения; умению правильно составлять тестовые задания. В
связи с этим был проведен методиче​ский семинар по теме «Изучение и разработка программы овладения обще учебными и специальными умениями и навыками с точки зрения компетентностного подхода, изучение стандартов нового поколения, новых требований к результату образования»; «выстраивание модели действий педагога в связи с выбором и освоением новых образовательных технологий в рамках внедрения ФГОС»,
 «Совершенствование профессионального мастерства учителя в условиях модернизации начального (общего) образования в условиях реализации ФГОС для осуществления научно –методической деятельности направленной на овладение и использование технологий педагогической поддержки  в практике обучения и воспитания обучающихся »

5. Вебинары:

«Образовательная среда школы – важнейшее условие реализации ФГОС общего образования. Особенности введения ФГОС основного общего образования»

«Особенности введения и реализации ФГОС основного общего образования» 

«Новые подходы к созданию учебно-методической литературы для подготовки к итоговой аттестации в условиях введения стандартов второго поколения (начальная школа, ГИА, ЕГЭ)» 

«Информационно-образовательная среда образовательного учреждения: требования нового стандарта» 

«Духовно-нравственное развитие и воспитание школьников во ФГОС общего образования» 

«Мониторинг духовно-нравственного развития и воспитания младших школьников» 

«Современные требования к подготовке учителя нового поколения в условиях реализации ФГОС» 

«Учебно-методические комплексы – основа информационно-образовательной среды образовательного учреждения» 

«Блог учителя – новый инструмент для обучения и обмена опытом.

«Компетентностно-деятельностный подход в профессиональном развитии учителя» а в новом учебном году необ​ходимо продолжить работу в этом направлении.


Выводы:

1.Внутришкольный контроль в 2012- 2013 учебном году
по направлению «Состояние преподавания учебных дисциплин» осуществлялся на основе материалов предварительной педаго​гической учебы учителей с учетом внедрения ФГОС, что позволяло отслеживать взаимо​действие теоретической и практической подготовки учителя.
2. Тематика контроля в 2012- 2013 учебном году опреде​лялась на диагностической основе при этом учитывалось , что при обучении рекомендуется использование уровневой дифференциации; обучение на основе «учебных ситуаций», проектной деятельности, информационных и коммуникационных технологий, активных форм обучения ,в  сравнение используемых школой образовательных технологий и методов с требованиями новых стандартов, которые ориентированы на достижение образовательных целей, то есть на основе анализа содержания и результатов контроля в предыдущем учебном го​ду с соблюдением принципа преемственности объекта контроля.
3. В течение учебного года отслеживалась динамика качества знаний учащихся, профес​сиональных умений педагогов посредством диагностических процедур, программ наблюдений с подведением итогов в виде справок ,таблиц, оперативной  информации и др.
В новом учебном году следует:
· продолжить контроль за состоянием преподавания учеб​ных дисциплин как одного из факторов, определяющего уровень образовательной подготовки учащихся, чтобы привести образовательную систему в соответствие  с нормативной моделью определяемой ФГОС:

· в образовательных целях

· в учебном плане

· в содержании учебных программ и программ внеучебной деятельности

· в образовательных технологиях

· в  условиях реализации образовательных программ

· в способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результата;

· организовать контроль за состоянием преподавания и формирования у учащихся универсальных учебных действий применения новых форм оценивания в соответствии с методическими рекомендациями ФГОС, результатов образования вновь вводимых учебных предметов, в том числе в рамках предпрофильной подготовки;
· проанализировать образовательные потребности учителей начальной школы способах и организационных механизмах контроля образовательного процесса и оценки его результатов. Разработать перечень планируемых результатов и инструментарий их достижения на основе требований к результатам ФГОС включающих:

1. предметные результаты

2. метапредметные результаты

3. личностные результаты

основным результатом начального образования должна стать сформированность у выпускников начальной школы общеучебных умений, овладение которыми обеспечивает возможность продолжение образования в основной школе, а так же умение организовывать свою деятельность с целью решения учебных задач.
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